Statuten desVerens

Austrian L ongbow Society -

Verein zur Bewahrung und Vermittlung des
historischen Erbesdes Langbogensim Mittelalter -
kurz ,ALBS"



8 1: Name, Sitz und Tatigkeitsbereich

(1) Der Verein fuhrt den Namen ”Austrian Longbow Society“ - Verein zur Bewahrung und

Vermittlung des historischen Erbes des Langbogens im Mittelalter - kurz,,ALBS".

(2) Er hat seinen Sitz in 2185 Prinzendorf/Zaya und erstreckt seine Tétigkeit auf ganz

Osterreich, wobel einzelne Tétigkeiten des Vereins auch im Ausland statt finden kénnen.

(3) Die Errichtung von Zweigvereinen ist nicht beabs chtigt.

8 2: Zweck

Der Verein, dessen Téatigkeit nicht auf Gewinn gerichtet ist, verfolgt folgende gemeinnitzigen

Ziele:

a) Bewahrung und Vermittlung des historischen Erbes des Langbogens im Mittelalter,

sowie aler damit zusammenh&angenden historischen Informationen.

b) Forderung und Erhaltung des historischen Erbes des Langbogenbaues, Pfeilebaues und

der Herstellung dazugehdriger Ausriistungsgegensténde.

c) Dargedlung des Lebens der mittelalterlichen Bogenschiitzen und Personen ihres

naheren Umfelds.

8 3. Mittel zur Erreichung desVereinszwecks

(1) Der Vereinszweck soll durch folgende ideellen und materiellen Mittel erreicht werden:

Recherche Uber Verwendung und Bau des mittelalterlichen Langbogens
Veranstaltung von Turnieren

Présenz auf mittelalterlichen Veranstaltungen

Schaustellerische Aktivitéten

Herausgabe von Publikationen

Veranstaltungen, Vortrage, Versammlungen, Feste, Exkursionen, Arbeitskreise
Diskussionen, Tagungen, Kurse, Seminare, Ausstellungen und M edienarbeit
Errichtung und Fuhrung von Dokumentationsarchiven

Aktivitdten im Internet, insbesondere das Betreiben einer Homepage
Beschaffung und Betrieb geeigneter Vereinsguartiere

Forderung von Projekten, Veranstaltungen und Ausstellungen
Wissenschaftliche Arbeiten und Forderung ebenjener

(2) Die erforderlichen materiellen Mittel sollen aufgebracht werden durch

a) Baeitrittsgebuhren und Mitgliedsbeitrége
b) Ertrége aus Veranstaltungen, Auftritten und Sammlungen.

c) Stiftungen, Sammlungen, Schenkungen, Verméchtnisse, Spenden und sonstige

Zuwendungen.
d) Verkauf von vereinseigener Handwerksgegenstande.



8 4: Arten der Mitgliedschaft

(1) Die Mitglieder des Vereins gliedern sich in ordentliche, férdernde, stiftende sowie
Ehrenmitglieder.

(2) Ordentliche Mitglieder sind jene, die sich voll an der Vereinsarbeit beteiligen und den von
der Generalversammlung festgesetzten Mitgliedsbeitrag entrichten.

(3) Fordernde Mitglieder sind solche, die durch im Einzelfall mit dem Vorstand festzulegende
oder einmalige Beitrdge den Verein unterstitzen und so zur Verwirklichung des
Vereinszwecks beitragen.

(4) Stifter sind Mitglieder, die durch einen einmaligen namhaften Beitrag die Anschaffung
oder den Betrieb einer Vereinseinrichtung ermdglichen und so zur Verwirklichung des
Vereinszwecks beitragen.

(5) Ehrenmitglieder sind Personen, denen wegen ihrer besonderen Verdienste um den Verein
die Ehrenmitgliedschaft verliehen wurde und die von der Zahlung laufender
Mitgliedsbeitrage ausgenommen sind.

8 5: Erwerb der Mitgliedschaft

(1) Mitglieder des Vereins konnen alle physischen Personen, die nicht junger as 18 Jahre alt
sind (Ausnahmen hiervon bilden Familienangehdrige von Vereinsmitgliedern. Noch nicht
volljahrige Mitglieder dirfen an Veranstaltungen und Tétigkeiten des Vereins nur dann
teilnehmen, wenn ein volljahriger Familienangehoriger ebenfalls zugegen ist.) werden.

(2) Uber die Aufnahme von ordentlichen und auRRerordentlichen Mitgliedern entscheidet der
Vorstand. Die Aufnahme kann ohne Angabe von Grinden verweigert werden. Ein
Rechtsmittel gegen die Ablehnung ist nicht zul&ssig.

(3) Bis zur Entstehung des Vereins erfolgt die vorldufige Aufnahme von ordentlichen und
aullerordentlichen Mitgliedern durch die Vereinsgrinder. Diese Mitgliedschaft wird erst
mit Entstehung des Vereins wirksam. Wird ein Vorstand erst nach Entstehung des Vereins
bestellt, erfolgt auch die (definitive) Aufnahme ordentlicher und aulerordentlicher
Mitglieder bis dahin durch die Grunder des Vereins.

(4) Die Ernennung zum Ehrenmitglied erfolgt auf Antrag des Vorstands durch die
Generalversammlung.

(5) Die neuen Mitglieder bestdtigen vor der Aufnahme  schriftlich  Ihre
Einverstandniserkl&rung mit der Satzung des Vereins und der Vereinsordnung.
§ 6: Beendigung der Mitgliedschaft

(1) Die Mitgliedschaft erlischt durch Tod, durch freiwilligen Austritt, Streichung und durch
Ausschluss.



(2) Der Austritt kann jederzeit schriftlich beim Vorstand erfolgen. Eine Riickerstattung von
bereits erstatteten Mitgliedsbeitragen ist nicht moglich.

(3) Der Vorstand kann ein Mitglied ausschlief3en, wenn dieses langer als drei Monate mit der
Zahlung der Mitgliedsbeitrége im Ruckstand ist oder wenn das Mitglied nicht mehr am
aktiven Vereinsleben teilnimmt. Die Verpflichtung zur Zahlung der félig gewordenen
Mitgliedsbeitrage bleibt hiervon unberiihrt. Die Mitgliedschaft kann aber jederzeit neu
beantragt werden.

(4) Der Ausschluss eines Mitglieds aus dem Verein kann vom Vorstand wegen grober
Verletzung anderer Mitgliedspflichten, wegen grober Verstole gegen die Vereinsziele und
wegen unehrenhaften Verhaltens verfiigt werden. Gegen den Ausschluss ist die Berufung
an die Generalversammlung zul&ssig, bis zu deren Entscheidung die Mitgliedsrechte
ruhen.

(5) Die Aberkennung der Ehrenmitgliedschaft kann aus den im Abs. 4 genannten Griinden
von der Generalversammlung Uber Antrag des Vorstands beschl ossen werden.

8 7: Rechte und Pflichten der Mitglieder

(1) Die Mitglieder sind berechtigt, an allen Verangtaltungen des Vereins teilzunehmen und
die Einrichtungen des Vereins soweit vorhanden, zu beanspruchen.

(2) Das Stimmrecht in der General versammlung sowie das aktive und passive Wahlrecht steht
nur den ordentlichen Mitgliedern zu.

(3) Jedes Mitglied ist berechtigt, vom Vorstand die Ausfolgung der Statuten zu verlangen.
(4) Die Mitglieder sind verpflichtet, die Interessen des Vereins nach Kréften zu férdern und
ales zu unterlassen, wodurch das Ansehen und der Zweck des Vereins Abbruch erleiden

konnte. Sie haben die Vereinsstatuten und die Beschllisse der Vereinsorgane zu beachten.

(5) Die Mitglieder sind zur punktlichen Zahlung der Beitrittsgebuhr und der Mitgliedsbeitrége
in der von der General versammlung beschl ossenen Hohe verpflichtet.

8 8: Vereinsorgane

Organe des Vereins sind die Generalversammlung (88 9 und 10), der Vorstand (88 11 bis 13),
die Rechnungspriifer (8 14) und das Schiedsgericht (8 15).

8 9: Generalversammlung

(1) Die Generalversammlung is die , Mitgliederversammlung* im Sinne des Vereinsgesetzes

2002. Eine ordentliche Generalversammlung findet alle drei Jahre im ersten Halbjahr des
Kalenderjahrs statt.



(2) Eine aul¥erordentliche Generalversammlung findet auf

Beschluss des Vorstands oder der ordentlichen General versammlung,

schriftlichen Antrag von mindestens einem Zehntel der Mitglieder,

Verlangen der Rechnungspriifer (8 21 Abs. 5 erster Satz VereinsG),

Beschluss der/eines Rechnungspriifer/s (8 21 Abs. 5 zweiter Satz VereinsG, 8§ 11 Abs. 2
dritter Satz dieser Statuten),

e. Beschluss eines gerichtlich bestellten Kurators (8 11 Abs. 2 letzter Satz dieser Statuten)

cpooTw

binnen vier Wochen statt.

(3) Sowohl zu den ordentlichen wie auch zu den auf¥erordentlichen General versammlungen
sind alle Mitglieder mindestens zwei Wochen vor dem Termin schriftlich, mittels Telefax
oder per E-Mail (an die vom Mitglied dem Verein bekanntgegebene Fax-Nummer oder E-
Mail-Adresse) einzuladen. Die Anberaumung der Generalversammlung hat unter Angabe
der Tagesordnung zu erfolgen. Die Einberufung erfolgt durch den Vorstand (Abs. 1 und
Abs. 2 lit. a — c), durch die/feinen Rechnungsprifer (Abs. 2 lit. d) oder durch einen
gerichtlich bestellten Kurator (Abs. 2 lit. €).

(4) Antrdge an die Generalversammlung kOnnen bis spaetestens einen Tag vor der
Generalversamlung in schriftlicher Form beim Vorstand oder der/dem Vorsitzenden
eingereicht werden.

(5) Bel der Generalversammlung sind ale Mitglieder teilnahmeberechtigt. Stimmberechtigt
sind nur die ordentlichen Mitglieder, die bei der Generalversammlung erscheinen. Jedes
Mitglied hat eine Stimme. Die Ubertragung des Stimmrechts auf ein anderes Mitglied ist
nicht zul&ssig.

(6) Die Generadversammlung ist bei Anwesenheit der Hélfte aller stimmberechtigten
Mitglieder und Bevollméchtigten beschlussféhig. Ist die Generalversammlung zur
festgesetzten Stunde nicht beschlussfahig, so findet die Generalversammlung 30 Minuten
spéter mit derselben Tagesordnung statt und ist dann ohne Ricksicht auf die Erschienen
beschlussfahig.

(7) Die Wahlen und die Beschlussfassungen in der Generalversammlung bedurfen einer
qualifizierten Mehrheit von zwei Dritteln der abgegebenen gultigen Stimmen.

(8) Den Vorsitz in der Generalversammlung fuhrt der/die Obmann/Obfrau, in desser/deren
Verhinderung sein/e/ihr/e Stellvertreter/in. Wenn auch diese/r verhindert ist, so wahit die
Generalversammlung mit einfacher Mehrheit eine/n Vorsitzende/n.

§ 10: Aufgaben der Generalversammlung
Der Generalversammlung sind folgende Aufgaben vorbehalten:

a) Beschlussfassung tber den Voranschlag;

b) Entgegennahme und  Genehmigung des  Rechenschaftsberichts und  des
Rechnungsabschlusses unter Einbindung der Rechnungsprufer;

¢) Wahl und Enthebung der Mitglieder des Vorstands und der Rechnungsprufer;

d) Genehmigung von Rechtsgeschéften zwischen Rechnungsprifern und Verein;



€) Entlastung des Vorstands,

f) Festsetzung der Hohe der Beitrittsgebihr und der Mitgliedsbeitrége fur ordentliche und
fur aulkerordentliche Mitglieder;

g) Verleihung und Aberkennung der Ehrenmitgliedschaft;

h) Beschlussfassung tber Statutenanderungen und die freiwillige Auflésung des Vereins,

i) Beratung und Beschlussfassung Uber sonstige auf der Tagesordnung stehende Fragen.

811: Vorgand

(1) Der Vorstand besteht aus mindestens zwei Personen, und zwar aus Obmann/Obfrau, und
Kassier/in. Der Vorstand kann um eine(n) Schriftfihrer/in sowie fir jede dieser drei
Funktionen einfe Stellvertreter/in erweitert werden, wodurch der Vorstand aus maximal
sechs Mitgliedern bestehen kann. In den Vorstand kdnnen nur ordentliche Mitglieder des
Vereins gewahlt werden.

(2) Die Funktionen von Kassier und Schriftfiihrer sowie jene der Stellvertreter von Kassier
und Schriftfihrer konnen jeweils auch von einer einzigen physischen Person gemeinsam
wahrgenommen werden.

(3) Der Vorstand wird von der Generalversammliung gewdhlt. Der Vorstand hat bei
Ausscheiden eines gewahlten Mitglieds das Recht, an seine Stelle ein anderes wahlbares
Mitglied zu kooptieren, wozu die nachtrégliche Genehmigung in der néchstfolgenden
Generalversammlung einzuholen ist. Fallt der Vorstand ohne Selbstergénzung durch
Kooptierung Uberhaupt oder auf unvorhersehbar lange Zeit aus, so ist jeder
Rechnungsprifer verpflichtet, unverziglich eine auf3erordentliche Generalversammliung
zum Zweck der Neuwahl eines Vorstands einzuberufen. Sollten auch die Rechnungsprifer
handlungsunféhig sein, hat jedes ordentliche Mitglied, das die Notsituation erkennt,
unverzuglich die Bestellung eines Kurators beim zusténdigen Gericht zu beantragen, der
umgehend eine aul3erordentliche Generalversammlung einzuberufen hat.

(4) Die Funktionsperiode des VVorstands betrégt drei Jahre; Wiederwahl, auch mehrmalige, ist
maoglich. Jede Funktionim Vorstand ist personlich auszutiben.

(5) Der Vorstand wird vom Obmann/von de Obfrau, bei Verhinderung von
seinem/seiner/ihrem/ihrer Stellvertreter/in, schriftlich oder mindlich einberufen. Ist auch
diese/r auf unvorhersehbar lange Zeit verhindert, darf jedes sonstige Vorstandsmitglied
den Vorgtand einberufen.

(6) Der Vorgand ist beschlussfahig, wenn alle seine Mitglieder eingeladen wurden und
mindestens die Halfte von ihnen anwesend ist.

(7) Der Vorstand fasst seine Beschlisse mit einfacher  Stimmenmehrheit; bei
Stimmengleichheit gibt die Stimme des/der Vorsitzenden den Ausschlag.

(8) Den Vorsitz fuhrt der/die Obmann/Obfrau, bei Verhinderung sein/e/ihr/e Stellvertreter/in.
Ist auch diese/r verhindert, obliegt der Vorsitz dem an Jahren &ltesten anwesenden
Vorstandsmitglied oder jenem Vorstandsmitglied, das die Ubrigen Vorstandsmitglieder
mehrheitlich dazu bestimmen.



(9) Aul¥er durch den Tod und Ablauf der Funktionsperiode (Abs. 4) erlischt die Funktion
eines Vorstandsmitglieds durch Enthebung (Abs. 10) und Rucktritt (Abs. 11).

(10) Die Generalversammlung kann jederzeit den gesamten Vorstand oder einzelne seiner
Mitglieder entheben. Die Enthebung tritt mit Bestellung des neuen Vorstands bzw
Vorstandsmitgliedsin Kraft.

(11) Die Vorstandsmitglieder konnen jederzeit schriftlich ihren Rucktritt erkléren. Die
Ruicktrittserklarung ist an den Vorstand, im Falle des Rucktritts des gesamten Vorstands
an die Generalversammlung zu richten. Der Rucktritt wird erst mit Wahl bzw Kooptierung
(Abs. 3) eines Nachfolgers wirksam.

§ 12: Aufgaben desVorstands

Dem Vorstand obliegt die Leitung des Vereins. Er ist das,, Leitungsorgan* im Sinne des
Vereinsgesetzes 2002. Ihm kommen alle Aufgaben zu, die nicht durch die Statuten einem
anderen Vereinsorgan zugewiesen sind. In seinen Wirkungsbereich fallen insbesondere
folgende Angelegenheiten:

(1) Einrichtung eines den Anforderungen des Vereins entsprechenden Rechnungswesens mit
laufender ~ Aufzeichnung der  Einnahmen/Ausgaben und  Fihrung  eines
Vermogensverzeichnisses als Mindesterfordernis,

(2) Ergtellung des  Jahresvoranschlags, des  Rechenschaftsberichts und  des
Rechnungsabschlusses;

(3) Vorbereitung und Einberufung der Generalversammlung in den Féllen des 8 9 Abs. 1 und
Abs. 2 lit. a— c dieser Statuten,

(4) Information der Vereinsmitglieder Uber die Vereinstétigkeit, die Vereinsgebarung und den
gepruften Rechnungsabschluss;

(5) Verwaltung des Vereinsvermogens,

(6) Aufnahme und Ausschluss von ordentlichen und auf¥erordentlichen Vereinsmitgliedern;

(7) Aufnahme und Kiindigung von Angestellten des Vereins.

8 13: Besonder e Obliegenheiten einzelner Vorstandsmitglieder

(1) Der/die Obmann/Obfrau fuhrt die laufenden Geschdfte des Vereins. Der/die
Schriftfuhrer/in unterstiitzt den/die Obmann/Obfrau bei der Fiihrung der Vereinsgeschéfte.

(2) Der/die Obmann/Obfrau vertritt den Verein nach auf3en. Schriftliche Ausfertigungen des
Vereins bedirfen zu ihrer Gultigkeit der Unterschriften des/der Obmanng/Obfrau und des
SchriftfUhrers/der  SchriftfUhrerin, in  Geldangelegenheiten  (vermdgenswerte
Dispositionen) des/der Obmanns/Obfrau und des Kassiers/der Kassierin. Rechtsgeschéafte
zwischen Vorstandsmitgliedern und Verein bedurfen der Zustimmung eines anderen
Vorstandsmitglieds.

(3) Rechtsgeschéftliche Bevollméachtigungen, den Verein nach auf3en zu vertreten bzw. fir
ihn zu zeichnen, kdnnen ausschliefdlich von den in Abs. 2 genannten VVorstandsmitgliedern
erteilt werden.



(4) Bei Gefahr im Verzug ist der/die Obmann/Obfrau berechtigt, auch in Angelegenheiten,
die in den Wirkungsbereich der Generalversammlung oder des Vorstands falen, unter
eigener Verantwortung selbstdndig Anordnungen zu treffen; im Innenverhaltnis bedirfen
diese jedoch der nachtréglichen Genehmigung durch das zustdndige Vereinsorgan.

(5) Der/die Obmann/Obfrau fuhrt den Vorsitz in der Generalversammlung und im Vorstand.
(6) Der/die Schriftfuhrer/in fuhrt die Protokolle der Generalversammlung und des Vorstands.
(7) Der/die Kassier/in ist fur die ordnungsgeméal3e Geldgebarung des Vereins verantwortlich.

(8 Im Fal der Verhinderung treten an die Stelle des/der Obmanng/Obfrau, des
Schriftfuhrers/der SchriftfUhrerin oder des Kassiers/der Kasserin ihre Stellvertreter/innen.

8 14: Rechnungspr tfer

(1) Zwei Rechnungsprufer/innen werden von der Generalversammlung auf die Dauer von
einem Jahren gewahlt. Wiederwahl ist moglich. Die Rechnungsprufer dirfen keinem
Organ — mit Ausnahme der Generalversammlung — angehOren, dessen Tétigkeit
Gegengtand der Prifungist.

(2) Den Rechnungsprufern/innen obliegt die laufende Geschéaftskontrolle sowie die Prifung
der Finanzgebarung des Vereins im Hinblick auf die Ordnungsméliigkeit der
Rechnungslegung und die statutengeméaf3e Verwendung der Mittel. Der Vorstand hat den
Rechnungsprifern die erforderlichen Unterlagen vorzulegen und die erforderlichen
Auskiinfte zu erteilen. Die Rechnungsprifer haben dem Vorstand Uber das Ergebnis der
Prifung zu berichten.

(3) Rechtsgeschéfte zwischen Rechnungsprifern und Verein bedirfen der Genehmigung
durch die Generalversammlung. Im Ubrigen gelten fur die Rechnungsprifer die
Bestimmungen des 8 11 Abs. 8 bis 10 sinngeméaf

§ 15: Schiedsgericht

(1) Zur Schlichtung von allen aus dem Vereinsverhéltnis entstehenden Streitigkeiten ist das
vereinsinterne Schiedsgericht berufen. Esist eine ,, Schlichtungseinrichtung® im Sinne des
Vereinsgesetzes 2002 und kein Schiedsgericht nach den 88 577 ff ZPO.

(2) Das Schiedsgericht setzt sich aus drei ordentlichen Vereinsmitgliedern zusammen. Es
wird derart gebildet, dass beide Streitteile dem Vorstand, innerhalb von 14 Tagen nach
Aufforderung durch den Vorstand, ein Mitglied as Schiedsrichter namhaft machen. Nach
Verstandigung durch den Vorstand innerhalb von sieben Tagen wéhlen die namhaft
gemachten Schiedsrichter binnen weiterer 14 Tage ein drittes ordentliches Mitglied
zum/zur Vorsitzenden des Schiedsgerichts. Bel Stimmengleichheit entscheidet unter den
Vorgeschlagenen das Los. Die Mitglieder des Schiedsgerichts durfen keinem Organ — mit
Ausnahme der Generalversammlung — angehoOren, dessen Tétigkeit Gegenstand der
Streitigkeit ist.



(3) Das Schiedsgericht falt seine Entscheidung nach Gewahrung beiderseitigen Gehors bel
Anwesenheit aller seiner Mitglieder mit einfacher Stimmenmehrheit. Es entscheidet nach
bestem Wissen und Gewissen. Seine Entscheidungen sind vereinsintern endgiltig.

8 16: Freiwillige Auflésung desVereins

(1) Diefreiwillige Auflésung des Vereins kann nur in einer Generalversammlung und nur mit
Zweidrittelmehrheit der abgegebenen guiltigen Stimmen beschlossen werden.

(2) Diese Generalversammlung hat auch — sofern Vereinsvermdgen vorhanden ist — tber die
Abwicklung zu beschlief}en. Insbesondere hat sie einen Abwickler zu berufen und
Beschluss dartber zu fassen, wem dieser das nach Abdeckung der Passiven verbleibende
Vereinsvermigen zu Ubertragen hat. Dieses Vermdgen soll, soweit dies mdglich und
erlaubt ist, einer Organisation zufallen, die gleiche oder &hnliche Zwecke wie dieser
Verein verfolgt, sonst Zwecken der Soziahilfe.



